
 

Beste collega’s, 
  
Net als voorgaande jaren is het ook nu weer mogelijk om je zorgverzekering met korting via 
CompaNanny af te sluiten. Een aantal jaar geleden zijn we met een Collectief gestart bij De 
Amersfoortse waar we ook dit jaar weer mee verder gaan.  
December is altijd de tijd om te wisselen van zorgverzekering of om je pakket aan te passen 
voor het nieuwe jaar ingaat, dus vandaar nu dit bericht zodat jullie een goede keuze voor het 
nieuwe jaar kunnen maken! We hebben dit bericht ook op Bubble geplaatst, maar heel fijn als 
jullie de Nanny’s ook willen attenderen op deze mogelijkheid!    
 
Om maar met de deur in huis te vallen: De premies van de Basisverzekeringen Natura en 
Restitutie zijn voor 2021 nauwelijks verhoogd!!  
 
Belangrijk! 
 
Vanaf 1 januari 2020 heeft De Amersfoortse de naturapolis geïntroduceerd.  Deze is een 
enorm succes gebleken en zal zeker voor 2021 weer succesvol worden. 
In deze Naturapolis is een 100% vergoeding van zorgkosten door zorgverleners met een 
contract. De Amersfoortse heeft een contract met ruim 40.000 zorgverleners, waarvan alle 
ziekenhuizen zijn gecontracteerd. En mocht er onverhoopt geen contract met een 
zorgverlener zijn, dan wordt er maximaal 85% vergoed van het gemiddelde gecontracteerde 
tarief. Dat is hoger dan het gros van de andere zorgverzekeraars in Nederland. Die gaan veelal 
niet verder dan 75% van de gemaakt kosten. Op https://amersfoortse.z-zoeker.nl/ kan je 
eenvoudig nagaan of jouw zorgverlener een contract met de Amersfoortse heeft. Vul bij het 
type polis dan ook bij Doorgaanmodule “Werknemers” in.  
De nota van een gecontracteerde zorgverlener wordt rechtstreeks met de Amersfoortse 
afgerekend. Met een niet-gecontracteerde zorgverlener zul je die zelf moeten indienen bij de 
Amersfoortse. Dat kan allemaal heel eenvoudig via “Mijn Amersfoortse Zorg” of via de 
Amersfoortse zorg App. 
 
 
Restitutiepolis 
Deze is zeker niet de goedkoopste, maar is met zijn aanvullende verzekeringen een van de beste in de 
markt. Met de vrije zorgkeuze heb je zelf volledig de vrijheid welke huisarts, fysiotherapeut, apotheek 
of ziekenhuis je kiest. Nooit gedoe of een zorgverlener een contract met de Amersfoortse heeft 
afgesloten. Vergelijk de voorwaarden, dekking en vergoedingen van de verzekeraars dan ook goed, 
bedenk waar jouw behoefte ligt en welke zorg jij nodig denkt te hebben.  
 
Bijgaand hebben we alvast de meest nuttige informatie over de Collectieve verzekering 
toegevoegd, maar aanvullende informatie is te vinden op Bubble:  
 
De maandelijkse kosten van de collectieve basisverzekering (dus incl. de 5% korting voor de 
Basisverzekering) voor 2021 van De Amersfoortse zijn als volgt.  
 
            Naturapolis                                                              Restitutiepolis 
€ 120,60 bij € 385,00 eigen risico                     € 140,55 bij € 385,00 eigen risico  
€ 116,43 bij € 485,00 eigen risico                     € 136,38 bij € 485,00 eigen risico 
€ 112,26 bij € 585,00 eigen risico                     € 132,21 bij € 585,00 eigen risico 
€ 108,10 bij € 685,00 eigen risico                     € 128,05 bij € 685,00 eigen risico  
€ 103,93 bij € 785,00 eigen risico                     € 123,88 bij € 785,00 eigen risico 
€   95,60 bij € 885,00 eigen risico                    € 115,55 bij € 885,00 eigen risico  
 
waarvan € 385,= het verplichte eigen risico is. 

https://amersfoortse.z-zoeker.nl/
https://bubble.compananny.nl/index.php/hoofdkantoor-informatie/discipline-medewerkers/zorgverzekering


 

 
 
Als werkgever bieden we jou (en je gezin) een aantrekkelijke zorgverzekering aan bij de 
Amersfoortse Verzekeringen, met uitstekende voorwaarden en een enorm scherpe premie met 
de Naturaverzekering! 
Daarnaast biedt de Amersfoortse exclusief bij jullie collectiviteit een gratis Doorgaanmodule 
die extra voordelen geeft, deze zijn o.a.: 
 
DOORGAANMODULE 
Sluit je via het CompaNanny-collectief een basisverzekering af, dan krijg je daar gratis een 
speciale, voor werkgevers en werknemers Ontwikkelde ‘doorgaanmodule’ bij! Interessant 
vanwege de collectiviteitskorting en uniek vanwege de uitzonderlijke dekking; òòk zonder 
aanvullende verzekeringen!  

 De gratis ‘doorgaanmodule’ biedt € 5.000,- extra zorg wanneer het echt nodig is: een 
budget voor zorg rondom jouw gezin.  

 Denk daarbij aan kinderopvang van €25,- per dag tot €1500,- als jezelf of je partner in 
ziekenhuis wordt opgenomen, gezinshulp voor kinderen t/m 12 jaar bij uitval van je 
partner tot maximaal €800,- per jaar, vervangende mantelzorg of begeleiding of 
(na)zorg bij kanker. Het budget kan ook ingezet worden voor extra zorg na een 
ongeval! 

 Aanvullende reiskostenvergoeding bij bezoek aan ziekenhuis waar meeverzekerde 
kinderen zijn opgenomen. 

 Vervolgens heb je recht op wachtlijstbemiddeling. 
 Het declareren van de zorgkosten gaat heel eenvoudig via een App van de 

Amersfoortse. 
 
Mocht je al zonder korting verzekerd zijn bij De Amersfoortse, dan kan een overstap je 
behoorlijk wat geld besparen op jaarbasis. We hopen dat zo er veel mogelijk mensen gaan 
meedoen. Hoe meer deelnemers, hoe groter de kans dat we in de komende jaren meer korting, 
of een lagere premie kunnen bedingen!! Voor het uitgebreide vergoedingenoverzicht wil ik je 
verwijzen naar de diverse bijlagen. 

 
 
Wil je weten of deze zorgverzekering voor jou aantrekkelijk is ? Klik dan op deze link waarbij je 
in het startscherm komt met de naam van het collectief “CompaNanny Family Services”  om daar 
zelf de premie voor jou (en je gezin) te berekenen. Sluit eenvoudig online de verzekering af! Je 
kunt hier alle premies (met de CompaNanny korting al berekend) en vergoedingen vinden. Je 
vindt hier dus alle voordelen die de regeling met zich meebrengt voor jou en je gezin. Daarbij 
kan je gelijk de verzekering online afsluiten. Na het digitaal afsluiten ontvang je een e-mail van 
De Amersfoortse waarin jouw polis staat, met alle gegevens, voorwaarden en jouw 
vergoedingen. Het persoonlijk zorgoverzicht, met daarin allerlei extra kortingsmogelijkheden 
voor bepaalde vergoedingen. Alles ontvang je online! 
 
 
Mocht je voor de collectiviteit ziektekostenverzekering via De Amersfoortse willen gaan dan 
kunnen jullie deze aanvragen via bovenstaande link en ga de volgende stappen af:  

- Vul je geboortedatum in en eventuele gezinsleden (partner en/of kinderen). 
- Op het volgende scherm is er de keuze uit de Basisverzekering Naturapolis (Ruime 

Keuze) en uit de Basisverzekering Restitutiepolis (Eigen Keuze).  
- Nadat je de keuze hebt gemaakt kom je bij scherm 4 met de keuze eigen risico bedrag. 

Nadat je een keuze hebt gemaakt wordt de maandpremie van de Basisverzekering 
zichtbaar. 

https://www.amersfoortse.nl/zorg-afsluiten#/?collectiviteit=114607


 

- Op het volgende scherm 5 heb je de mogelijkheden om te kiezen voor aanvullende zorg 
voor 2021. Dit zijn optionele keuzes! Die aanvullende dekkingen brengen extra kosten 
met zich mee. Wat de uiteindelijke kosten zijn zul je zien als je een keuze hebt gemaakt 
uit een van de aanvullende mogelijkheden. 

- Op het volgende scherm zie je dan de diverse mogelijkheden van de aanvullende 
pakketten zoals daar zijn; Aanvulling Start, Extra of Uitgebreid. Per keuze staan hier de 
premies vermeld. Heb je uiteindelijk je keuze gemaakt dan kom je in een volgend 
scherm waarbij een korte samenvatting van jouw keuze staat en waar je de verzekering 
kunt afsluiten. 

- In het scherm van de persoonsgegevens vul je alles verder in (Jouw gegevens, 
Adresgegevens, Contactgegevens en Betaalgegevens). Als alle vragen vervolgens zijn 
beantwoord zie je een samenvatting van jouw keuze en kun je vervolgens de polis 
afsluiten. 

- Belangrijk om te weten is dat er voor de Aanvullende verzekeringen geen 
gezondheidswaarborgen worden gevraagd. Uitgezonderd daarop zijn de aanvullende 
tandartsverzekeringen Extra en Uitgebreid. Daar zul je een aantal vragen moeten 
beantwoorden over de status van je gebit. 

 
 
Belangrijk om te weten! 
Huidige verzekering opzeggen moet voor 31 december 2020.  
Je moet de nieuwe verzekering afgesloten hebben voor 1 februari 2021. (gaat dan met 
terugwerkende kracht in op 1 januari). Let hierbij op dat als je een uitgebreide 
tandartsverzekering wil je alles al voor 31 december a.s. geregeld moet hebben. Dit omdat je 
dan te maken krijgt met de eerder genoemde acceptatie-eisen rondom de uitgebreide 
Tandartsverzekeringen.   
  
We hopen natuurlijk dat iedereen hartstikke gezond blijft in 2021, maar mocht je zorg nodig 
hebben, kan het maar beter goed geregeld zijn! 
 
 
 


