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Hoe ervaar je CompaNanny op de volgende

onderdelen?

Ik ben trats op e
CompaNanny

Ik geloof in de missie g
Kwaliteit voor kinderen 8,7
Doorgroeimogelijkheden 7.8
Leiding vanuit het MT -

We werken allemaal iedere
dag met veel passie &
aandacht aan de beste
kwaliteit voor kinderen.

fe doen echt heel goed we
maar maken ook wel eens erg

commerciéle keuzes.

Hoe tevreden ben jij over de volgende

onderdelen van de CompaNanny Cultuur?

Eigen
verantwoordelijk-
heid

Samenwerken I '
Transparantie

Werksfeer ﬁ

Interne
communicatie

De Cultuur op het Hoofdkantoor wordt gemiddeld
met een /,8 beoordeeld.

Hoe tevreden ben jij over je

direct Leidinggevende?

Toegankelijkheid Integriteit
8,5 8,3
Geven van N
waardering B ) Kennis & kunde
75 v 8,0
Ontwikkelen &

uitdagen in jouw rol

De evaluatiemomenten en
-structuur geven de
mogelijkheid leerdoelen op te

stellen en te realiseren. Zo
kun je je steeds blijven
ontwikkelen!

7,8

Hoe beoordeel je de Werkomstandigheden?

|k weet wat er van mij verwacht 7.8
wordt

lk word gehoord e
Samenwerken in mijn team &0
Mijn beslissingshevoegdheid 8,2
Ik kan altijd bij iemand terecht 8.3

De hectische periode op HK zorgt
ervoor dat het soms niet helemaal
duidelijk is wie bepaalde taken &
verantwoordelijkheden op zou

moeten pakken.

Samenwerken
hinnen het team gaat

Hoe tevreden ben jij over de volgende

Arbeidsvoorwaarden?

7.9 8,0
6,8

6.3 6,5
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Zou je ons als werkgever aanbevelen aan

vrienden?

et maakt mij trots om
werken voor deze ambitieuze
en dynamische organisatie en
ik zou willen dat iedereen
zoveel plezier & energie uit
zijn werk haalt.

De werkdruk ligt vrij hoog en de
halans tussen werk & privé is soms
lastig te bewaken.

Nee Misschien J Al

VRAGEN?

Voor vragen over de resultaten of de werkwijze van het MT0 kun je terecht bij Myrna Donkervoort via
m.donkervoort@compananny.nl






