Medewerkerstevredenheidsonderzoek
Stagiaires

2017 H1 Compalanny

Respons

Er zijn 52 stagiaires op de Vestigingen
uitgenodigd om hun mening te delen
en 26 hebben hierop gereageerd.

50%

In hoeverre heeft jouw stage een bijdrage geleverd

aan jouw ontwikkeling op de volgende gebieden?

Bruikbare ervaring 8,4
Persoonlijke ontwikkeling 8,4
Professionele ontwikkeling 8,4
Pedagogische kennis 86
Inzicht in ambitie 79

CompaNanny is een hele
professionele organisatie waar je
veel leert over kindontwikkeling
en verschillende pedagogische
visies.

Ik heb tijdens mijn stage
veel ruimte gehad om
mijzelf te ontwikkelen!

Hoe tevreden ben jij over de volgende

onhderdelen van de CompaNanny Cultuur?

Stagiaires beoordelen de CompaNanny Cultuur
gemiddeld met een 8,5

Gevoel van
welkom zijn

Werksfeer

Samenwerking

Transparantie

Vanaf het moment dat ik op de Interne
Vestiging begonnen ben voelde ik mij communicatie
thuis. Ik ben behandeld als een collega

i.p.v. als een stagiaire en voelde me
daardoor enorm welkom!

Hoe tevreden ben jij over jouw Begeleider?

Toegankelijkheid Integriteit
8,9 8,4
Geven van N
waardering ) ) Kennis & kunde
84 v o]
Ontwikkelen &
uitdagen injouw rol

Als stagiaire krijg je veel
vrijheid, soms is meer
begeleiding fijn omdat het lastig
kan zijn hier zelf om te vragen,

8,7

Hoe beoordeel je de

Werkomstandigheden?

Ik ben in staat gesteld veel te leren 8,5
Ik voel mij onderdeel van het team 8,9
Ik weet wat van mij verwacht wordt 8,2

lk word gehoord 8,7
Ik kan altijd bij iemand terecht 89

|k ben gestimuleerd
om gestructureerd en
methodisch te leren
werken.

et zou leuk zijn om van tevoren
alvast wat meer te leren over de
verschillende taken die je tijdens je
stage krijgt.

Hoe beoordeel je jouw stage in zijn geheel?

==
—
e
3=1
—d
3=1
oo
E
o
J
—
0
=
=

o
@
-
| S—
@G
=

Ik geef mijn stage het

De stage voldeed aan
mijn verwachtingen
kinderopvang werken
rapportcijfer...

Ik heb veel geleerd

Ik wil in de
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Zou je ons aan vrienden aanbevelen als

werkgever?

.o

ij CompaNanny werk je in een
hele fijne werksfeer en er is
aandacht voor alle werknemers.

Tijdens je stage krijg je veel
ruimte om je te ontwikkelen.

P

Nee Misschien JA!
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Het zou leuk zijn als er ook
trainingen voor stagiaires
worden aangeboden, bijv.
HowToTalkToKids.

VRAGEN?

Voor vragen over de resultaten of de werkwijze van het MTO kun je terecht bij Myrna Donkervoort via
m.donkervoort@compananny.nl




