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Wanneer je bij CompaNanny op het hoofdkantoor werkt, vinden wij het waardevol dat je
minstens 2 keer per jaar meeloopt op een van onze vestigingen. Als hoofdkantoor zijn wij
ondersteunend aan de vestigingen en proberen wij de vestigingen zo goed mogelijk te
adviseren en helpen op ons expertise gebied.

Om jouw werk zo goed mogelijk te kunnen doen en jouw collega’s op de groep te begrijpenis
het daarom ontzettend waardevol en leerzaam om op de groep mee te lopen. Daar gebeurt het!
Daarnaast vinden jouw collega’s op de vestiging het ook leuk om te weten wat jij doet op het
hoofdkantoor, dus vertel ze daar gerust over. We hopen dat je leert, op ideeén komt,
geinspireerd raakt en vooral een hele leuke dag hebt!

Alle medewerkers van het hoofdkantoor zijn ingedeeld bij de vestigingen waar zij gaan
meelopen, dit schema vind je op bubble. Voordat je kan gaan meelopen is het belangrijk dat je
een geldige VOG hebt en deze in het Personen Register Kinderopvang (PRK) hebt gekoppeld
aan de vestiging* waar je gaat meelopen.

* Als collega van HK moet je sowieso aan al onze vestigingen gekoppeld zijn. Ben je dat niet? Vraag
dan bij Personeelsadministratie hoe dat werkt.

Als je weet op welke vestiging je in welke maand gaat meelopen, maak je een afspraak met de
vestigingsmanager (VM) voordat je gaat meelopen. Het is voor de vestiging prettig wanneer je
rekening houdt met hun agenda. Je kunt het beste een afspraak maken door te bellen of te
mailen naar de desbetreffende VM.

Het meelopen op een vestiging is ook een ideale kans om het pedagogisch beleid van
CompaNanny in de praktijk te zien. In de WHY (missie) van CompaNanny staat omschreven
waarom we elke dag doen wat we doen:

“CompaNanny gelooft in een betere wereld en bouwt elke dag aan generaties die daar aan bijdragen.”

Het is belangrijk om de pedagogische visie voorafgaand aan het meelopen goed door te lezen.

ledereen die werkzaam is op het hoofdkantoor van CompaNanny loopt 2 keer per jaar mee op
de groep op een vestiging. Je kunt op bubble zien in welke maand je bent ingedeeld.
Neem vervolgens contact op met de vestiging om een afspraak voor het meelopen te maken.

e Komop tijd: om 9 uur begin je op de groep! Te laat komen en/of afzeggen is geen optie, je
hebt een voorbeeld rol vanuit HK.
o Werktijden KDV : 09.00u tot 17.30u voor (tenzij anders afgesproken met de VM)
o Werktijden BSO: 14.00u tot 18.00u (tenzij anders afgesproken met de VM)
e Jebent het visitekaartje op de groep dus zorg dat je representatief bent voor klanten en
collega’s maar ook gekleed bent om vrij te kunnen bewegen.
e Erzijnvanuit veiligheid en hygiéne een aantal regels:
- Koffie en thee drinken is op de groepen alleen toegestaan in een (veilige)
thermobeker. Vraag hiernaar bij de Nannies van de groep.


https://bubble.compananny.nl/images/docindexer/Pedagogisch_Beleid/KDV/Kwaliteit/Pedagogische_visie_van_CompaNanny_versie_03.pdf
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- Sieraden op de groep; het is niet toegestaan om armbanden, kettingen of ringen te
dragen als je meeloopt op de groep. Alleen een gladde (!) trouwring is toegestaan.
Horloges mogen ook.

- Draaggeen hakken, geen lange / grote oorbellen en zorg dat je nagels niet heel lang
zijn. Draag je lange haar opgestoken of in een staart (dus niet los).

- Shorts en rokjes mogen niet te kort zijn en decolletés / buiken niet bloot.

- Piercings, tatoeages of tandversieringen zijn liever niet zichtbaar.

Het bovenstaande geldt ook voor de Nannies. Fijn als jullie hier dus rekening mee houden.

Als je meeloopt op een vestiging zijn er veel taken die je prima kunt doen, naast het observeren
van/ kijken naar de kinderen en Nannies, zoals:

. Je kan op de grond bij de kinderen zitten, observeren of meespelen.

. Het speelgoed helpen klaarzetten voor de volgende activiteit

o Een fles of hapje geven (alleen op verzoek van de Nannies).

o Een boekje voorlezen.

o Bij de Nannies aansluiten met het eetmoment.

. Helpen met bijvoorbeeld het aantrekken van de jasjes als de kinderen naar buiten gaan.
. Helpen met huishoudelijke taken, zoals afwassen.

. Vragen aan de Nannies waarmee je ze kan helpen.

Vanuit hygiéne, veiligheid en privacy kun je de volgende zaken beter aan de Nannies overlaten:
e Verschonen van een luier of billen afvegen op de WC.

Niet zo maar de allerkleinste baby’s optillen uit de cradle of grondbox.

Het bereiden van een fles of ander voedsel.

Kinderen in bed leggen en/of uit bed halen.

Voor ouders ben je waarschijnlijk een nieuw gezicht. Het is handig om vooraf met de Nannies af
te spreken dat zij jou kort voorstellen aan ouders. Wanneer de Nannies druk zijn kun je ook zelf
op ouders afstappen om je voor te stellen. Ook als ouders haast lijken te hebben of niet op jou
afstappen; ouders moeten altijd weten wie er bij hun kind is (geweest). Je kunt aangeven dat je
van het hoofdkantoor bent en uit interesse een dag komt meelopen op de groep. Dit doen we
om ervoor te zorgen dat wij vanuit het hoofdkantoor de vestigingen optimaal kunnen
ondersteunen.

Loop voordat je weggaat bij de VM of adjunct langs om te vertellen wat je ervaring is; wat je
geleerd hebt, opvallend en leuk vond. Niet aanwezig? Bel de dag erna dan voor deze
terugkoppeling. Je hoeft geen verslag te maken. Als er zaken zijn die je belangrijk vindt om
terug te koppelen, neem dan contact op met de betreffende Regiomanager.



